
 

 CSE Infra   FLASH INFOS 
Réunion ordinaire du 10 février 2023 

 

La CFDT        informe et rend compte de ses actions 

Depuis 2005, les élus CFDT        de l’Infra éditent un flash pour rendre compte aux salariés des réunions du CSE (CE jusque fin 2019) et de leurs interventions. 

Ce flash, qui ne se substitue pas au PV officiel, résume sur deux pages les principaux points traités en réunion. Un 2nd flash plus détaillé est disponible. 
 

MARCHE GENERALE DE CIS (données décembre 2022) 

Eléments économiques : 

 Chiffre d’affaires : CA mensuel de 73,3 M€ qui dépasse le budgété de 5,2 
points. Le CA de l’année 2022 (811 M€) dépasse les objectifs de plus de 
31 M€ (+4%) et le CA 2021 de près de 131 M€ (+19%). 

 Signatures : 95,7 M€ signés. Les signatures en 
2022 dépassent le signé 2021 de 527,6 M€, soit une 
progression de près de 72%.  
Gains sur ODIGO, DASSAULT AVIATION, EDF-
DSPIT, SOCIETE GENERALE, POLE EMPLOI… 

 Taux d’activité hors congés égal à 81,2% (2,8 points sous le budgété 
mensuel). Sur 2022, le retard est de 2,5 points sur le prévisionne. 

 Intermissions : baisse conséquente en décembre avec 321 etp en 
intermission (Moyenne janvier-novembre = 411).  

 Hausse sensible du nombre de jours d’arrêts maladie (113 etp 
en décembre). 

 

 Formation : 1213 jours en décembre, soit l’équivalent de 55 temps pleins. 
Baisse que la forte prise de congés (26 347 jours) peut expliquer. 

 

Frais engagés en formation CFP : la CFDT        a obtenu un code unique 

d’imputation pour Infra. voir notre flash détaillé. 

Effectifs à fin décembre : 6037 salariés, dont 20,2% de femmes. 

 90 entrées dont 2 CDD hors alternant et 2 mutations. CIS a 
intégré 1968 salariés en 2022 (+85%), dont 568 mutations.  

 100 sorties, , incluant 74 démissions, 3 licenciements, 14 fins 
de périodes d’essai, 4 ruptures conventionnelles, 3 fins de CDD, 2 mutations. 
Quelques détails sur les 1211 sorties (+49%) avec 811 démissions (+71%), 
132 fins de période d’essai (+52%), 79 fins de CDD (+10%), 75 ruptures 
conventionnelles (-10%), 43 licenciements (+16%), 32 retraites (+19%) et 
hélas 7 décès (+1). 



 
 

CFDT : syndicat 
n°1 du privé, 

chez les cadres, 
dans la branche, 
chez Capgemini 

et chez Infra 

VOS ELUS CFDT AU CSE INFRA 

Valérie BENAY Issy-les-Moulineaux 

Hervé DENIEL Toulouse 

Charles FELFOLDY Bagnols/Cèze 

Philippe FRAIX Le Bourget du Lac 

André GIACALONE Lyon 

Beata KUJAWSKA Issy-les-Moulineaux 

Nathalie MARTY Pessac 

Abderrazak OUESLATI Issy-les-Moulineaux 

Nicolas ROUDERGUES Toulouse 

Stanislas ROUYER Toulouse 

Titulaires 

Géraldine BERT Issy-les-Moulineaux 

Michel GRAVEY Toulouse 

Eric GUILLOCHIN Toulouse 

Rémi OLAMPI Aix-en-Provence 

Agnès RAMOS Toulouse 

Clarisse RAOUL Pau 

Riccardo SIMONE Sophia 

Suppléants 

LE BOURGET DU LAC : PROJET AMENAGEMENT + FLEX OFFICE 

Le prochain déménagement (avant l’été) est surtout marqué par : 

➢ Une proximité entre le site actuel et le futur site 

➢ L’abandon d’un site obsolète pour un site moderne et assez 

proche de l’actuel. 

➢ Le passage au flex-office qui marque un net changement des habitudes et 

de l’organisation du travail. 

Il reste quand même stupéfiant que la CFDT        ait dû intervenir avec véhémence 

pour que l’espace ouvert aux mères allaitantes souhaitant tirer leur lait ne soit pas 

une simple salle de réunion mais un local équipé et dédié !   

 Résolution du CSE dans le flash détaillé. 

 

 

Le calendrier des réunions du CSE Infra est chamboulé en ce début d’année. 

Toutes les organisations syndicales qui y sont présentes sont également 

impliquées dans l’importante contestation nationale contre le brutal et injuste projet 

Retraites d’un gouvernement non majoritaire. 

 

La CFDT        invite les salariés de Capgemini TS Infra 

à signer ici la pétition intersyndicale contre le recul de 

l’âge de la retraite 

 

Déjà plus d’un million de signataires ! 

#64ansCestNon  

 

RENNES : PROJET AMENAGEMENT DU SITE EN FLEX OFFICE 

Capgemini projette de fermer le site de La Hublais pour un transfert 

vers le site du Spiréa.  

L’ensemble des effectifs rennais du groupe, Altran inclus, est de 1800 

salariés, répartis sur 5 sites. Les salariés des sites Altran seront aussi amenés à 

terme à être rattachés au Spiréa. Les salariés de CIS ne sont pas concernés par la 

partie déménagement du projet (fermeture du site de La Hublais). Seul le projet 

d’aménagement en flex office impacterait les salariés de CIS t 

PESSAC : PROJET DE RESILIATION DU BAIL ET DEMENAGEMENT 
VERS MERIGNAC 

Projet présenté au comité central le 17 janvier. 

Le site de Pessac n’est certainement pas le plus attractif des sites Capgemini. Avec 

le développement du télétravail, la direction immobilière déploie à allure soutenue le 

flex office et, par là-même une forte réduction des nombres de postes de travail.  

La CFDT        estime que tous ces projets qui permettent de belles baisses des coûts 

immobiliers devraient aisément contribuer à une meilleure politique salariale….  

Fin d’occupation du site de Pessac ciblée sur décembre 2023. 

 

  

En clôture des points sur l’économique et le social, le CSE observe que le process 

baptisé GetSuccess, pour lequel les salariés ont déjà reçu un courriel d’information 

et des webinaires de présentation ont déjà commencé, est susceptible de modifier 

les conditions de travail et l’organisation du travail des salariés de façon plus 

importante pour les salariés CIS. Ce qui justifierait une information/consultation. 

 

 

https://www.change.org/p/retraites-non-%C3%A0-cette-r%C3%A9forme-injuste-et-brutale-reformesdesretraites
https://www.change.org/p/retraites-non-%C3%A0-cette-r%C3%A9forme-injuste-et-brutale-reformesdesretraites
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