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La CFDT utilise la greve en

dernier recours
e Quand les autres moyens
d'actions ont échoué
 Pour augmenter le rapport de
forces face au blocage d'une
direction ou d'un

gouvernement @
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Histoire

La CFDT s'est construite
o Sur des valeurs (démocratie,
égalité, émancipation,
indépendance, respect, laicité)
e et pour faire évoluer la société
en privilégiant la solidarité et
l'intérét général et pas
seulement les intéréts d'une
seule catégorie ou professi
Continuons l'histoire é
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La CFDT Jutte

contre toutes les formes d'inégalités
e entre les femmes et les
hommes
» basées sur un handicap
et ccuvre pour mieux intégrer les
minorités dans le monde du travail
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La CFDT se bat pour

* 'emploi (I'acces au travail est
le premier droit du salarié)

 Une juste rémunération pour
tous et un partage des
richesses équitable

* Une protection sociale élargie
a tous
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Chez Capgemini, vos
représentants CFDT
agissent pres de vous, au
quotidien.
lls sont représentants de
proximité, délégués syndicaux
ou membres du CSE (Comité

Social et Economique) @
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Licenciement

Contre les licenciements, la
CFDT recherche toutes les
solutions possibles pour les
éviter (formation,
négociation de gré a gré, ...)
et vous assiste avant,
pendant et apres l'entretien

préalable @
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